
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад №337 комбинированного вида" 
Ново-Савиновского района г.Казани

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 •з 4 5 6

Вспомогат ельный персонал

3. Старшая медицинская сестра
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Обслуж ивающ ий персонач

4. Шеф-повар
Микроклимат: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздейст­

вия фактора
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

5. Повар
Микроклимат: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздейст­

вия фактора
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

6. Повар
Микроклимат: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздейст­

вия фактора
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

7. Подсобный рабочий
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

8. Подсобный рабочий
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
10. Рабочий по комплексному 
обслуживанию зданий, соору­
жений и оборудования (слесарь, 
сантехник, плотник, электрик и
т.д.)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

11. Рабочий по комплексному 
обслуживанию зданий, соору­
жений и оборудования (слесарь, 
сантехник, плотник, электрик и 
т.д.)

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 19.08.2020



Председатель комиссии по проведению спе
_____________Заведующий_____________

(должность)

ои оценки условии труда
__________ Харисова А. А.

(ф .и .о .)

Члены комиссии по проведению специальной
Заместитель заведующего по ХД ___

(должность)

Инструктор по физкультуре
(должность)

-
у  (подпись)

условий труда:
Назмиева Г.Н.

(Ф И О .)

Ярмиева А.М. 
----------------------  — ( Ф . И . о . ) --------

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3227 МаховаО.

(подпись) ( Ф И О )(№ в реестре экспертов)

(дата)

(дата)

(дата)
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